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1. Cel raportu

Celem ewaluacji byla analiza organizacji proceséw edukacyjnych oraz dziatan
wychowawczych podejmowanych w szkole.

Przedmiotem ewaluacji byta organizacja proceséw edukacyjnych oraz respektowanie
norm spotecznych.

Poddalismy ewaluacji efekty dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,

aby zbadac¢ skuteczno$¢ dziatan kadry pedagogicznej szkoty wobec uczniow.

2. Metodologia

W ramach ewaluacji chcielismy uzyska¢ odpowiedzi na nastepujace kluczowe

pytania:

»W jaki sposéb organizacja proceso6w edukacyjnych stuzy rozwojowi uczniow?

»Jaki wplyw maja uczniowie na sposéb organizowania i przebieg uczenia si¢?

> W jaki sposob nauczyciele organizujg przebieg procesow edukacyjnych?

»W jaki sposob uczniowie i rodzice wlaczaja sie w podejmowane w szkole dzialania

wychowawcze?

»>W jaki sposob dzialania wychowawcze szkoly wplywaja na zachowanie uczniow?

»>W jaki sposob analizuje si¢ dzialania wychowawcze podejmowane w szkole?
Zastosowano zasadg¢ triangulacji zrodet 1 metod. Uzyto metod jakosciowych

1 ilosciowych.

Metody: analiza dokumentow, ankieta, wywiad.

Zrédla: dyrektor szkoty, Dyrektor Osrodka Kultury w Juchnowcu Koscielnym, Dyrektor Gminnej
Biblioteki Publicznej w Juchnowcu Koscielnym, pedagog, psycholog, przedstawiciele
i opiekunowie Samorzadu Uczniowskiego, nauczyciele, uczniowie i rodzice oraz dokumentacja:
arkusze hospitacyjne, teczka samorzadu uczniowskiego, Statut Szkoty, Program Wychowawczy,
Program Profilaktyki, plany wychowawcze, plany wynikowe, sprawozdania z realizacji

programow, strona internetowa szkotly, nagrania z monitoringu szkolnego, harmonogram dyzurow.



3. Analiza i interpretacja

Przedmiot ewaluacji: Organizacja procesow edukacyjnych

Cel ewaluacji: Analiza organizacji proceséw edukacyjnych.

Dyrektor Osrodka Kultury w Juchnowcu Ko$cielnym zauwazyt, ze uczniowie z Zespotu
Szkét w Juchnowcu Gornym biorg czynny udziat w Zyciu spotecznosci lokalnej. Przygotowuja
imprezy o charakterze panstwowym upami¢tniajagce np. rocznicg¢ uchwalenia Konstytucji 3 Maja
czy odzyskania przez Polske niepodleglosci. Dzieci masowo biorg udziat w konkursach
organizowanych przez Osrodek Kultury oraz czynnie uczestnicza w imprezach o charakterze
kulturalno-sportowo-rozrywkowym. Jest tez grupa osob zwigzanych $cislej z Osrodkiem Kultury.
Ta grupa dziata w sformalizowanych zespotach i jej wystepy wzbogacaja oferte¢ imprez 1 r6znego
rodzaju piknikéw organizowanych na terenie gminy. Uczniowie przejawiajg aktywnos¢
w dzialalno$ci na rzecz lokalnej spoteczno$ci, cho¢ czasami brakuje im inicjatywy. Angazuja si¢
w lokalne sprawy zainspirowani przez nauczycieli czy przedstawicieli instytucji lokalnych.
Mtodziez rowniez nie do konca zna gminng ofertg, ktorej jest adresatem. Mozna odnie$¢ wrazenie,
ze nie dowierza tez wlasnym mozliwo$ciom, sama nie proponujac nowych warsztatow, zajec,
spotkan na szczeblu gminnym. Zmieni¢ to moze inicjatywa odgoérna, czego przyktadem jest
projektowa grupa ,,Nowa Przyszio$¢” dzialajaca przy szkole w Juchnowcu Gérnym. Przy okazji
zadan nakreSlonych przez organizatora projektu mlodziez przekonuje si¢, ze jej glos
w ksztattowaniu polityki lokalnej rowniez moze mie¢ znaczenie.

Uczniowie wspieraja 1 aktywizuja funkcjonowanie Gminnej Biblioteki Publicznej
w Juchnowcu Koscielnym. Wykazuja si¢ duza kreatywnoscig i jako wolontariusze pomagaja
w prowadzeniu lekcji bibliotecznych, kursach komputerowych dla o0sob starszych, kursach
jezykowych, dostarczajg osobom chorym zamowione ksigzki, a takze pomagaja przy realizacji
licznych projektow. Wolontariusze dziatajacy przy bibliotece to animatorzy zycia lokalnego
rozbudzajacy w miodych ludziach a swoich kolegach i kolezankach ch¢é do uczgszczania
do biblioteki i zapoznawania si¢ z jej oferta, a takze czynnego uczestnictwa w jej dzialaniach.
W opinii Pani Dyrektor uczniowie bardzo che¢tnie angazuja si¢ w prace na rzecz spolecznosci
lokalnej 1 wykazuja si¢ duza kreatywnoscig. Uczniowie czesto wspoOlorganizujg 1 uczestnicza
w lokalnych wydarzeniach np. kulturalnych, edukacyjnych, co buduje kapital spoleczny w naszej
miejscowosci. Fakt, iz uczniowie z zaangazowaniem uczestniczag w spotecznych dzialaniach
podnosi ich poczucie wlasnej wartosci 1 sprawczo$ci oraz daje szanse¢ na do$wiadczenie

solidarnosci spoteczne;.



Z wywiadu przeprowadzonego z doradcag zawodowym uzyskaliSmy informacje
dotyczace wptywu zaje¢ z doradztwa na funkcjonowanie uczniow w spotecznosci lokalnej. Zajecia
te przygotowuja uczniow do trafnego wyboru zawodu i drogi dalszego ksztalcenia. Na podstawie
diagnozy doradca bada zapotrzebowanie uczniéw na informacje i pomoc w planowaniu ksztatcenia
1 kariery zawodowej. Zainteresowanym uczniom przedstawia zmiany w systemie ksztatcenia
zawodowego. Gromadzi i udostgpnia informacje edukacyjne i zawodowe. Na zajeciach grupowych
i indywidualnych bada predyspozycje zawodowe uczniéw, omawia oferte podlaskiego rynku
pracy. Przygotowuje uczniow do udzialu w turniejach zwigzanych z doradztwem zawodowym.
Wskazuje osobom zainteresowanym (mlodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrodia dodatkowej,
rzetelnej informacji na temat dalszego ksztalcenia i kompetencji potrzebnych na rynku pracy.
Udziela indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom. Prowadzi
grupowe zajecia aktywizujace, przygotowujac ucznidow do $wiadomego planowania kariery
1 podjecia roli zawodowej. Kieruje, w sprawach trudnych, do specjalistow: doradcow zawodowych
w poradniach psychologiczno-pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.

Wyniki ankiety przeprowadzonej ws$rod nauczycieli pokazuja, ze wedhlug ich
spostrzezen uczniowie przygotowuja i uczestnicza w akcjach na rzecz $rodowiska lokalnego
(m.in. 11 listopada, Jasetka, 3 Maja, Melpomena, Sprzatanie Swiata, Dzien Babci i Dziadka),
wspotorganizuja festyn rodzinny, reprezentuja szkole na zewnatrz (zespot ,Jarzebinki”, chor
szkolny, grupy teatralne, sportowcy, Poczet Sztandarowy Szkoly). Biorg udzial w projektach
zewngtrznych, np. ,,Gramy w rad¢, damy rad¢” - idea projektu jest aktywizacja obywatelska
mlodziezy przygotowujaca  kompetencyjnie i1 motywacyjnie do dzialalno$ci obywatelskiej
w Srodowisku lokalnym. Uczniowie opiekujg si¢ lokalnymi miejscami pamigci narodowej. Zdaniem
nauczycieli udziat uczniéw w konkursach i zawodach na réznych szczeblach znaczaco wplywa
na ich pozytywne funkcjonowanie w spotecznosci lokalnej. Podobne informacje uzyskano z ankiety
skierowanej do uczniow. Mtodziez zwrocita réwniez uwage na aktywnos¢ w zyciu religijnym,

np. schola, ministranci, oaza, Caritas.

Wigkszos¢ rodzicow podkreslita, ze ich dzieci aktywnie uczestnicza w zyciu
spotecznosci lokalnej poprzez udzial w uroczystosciach lokalnych, a takZze wystgpy uczniow
reprezentujacych naszg szkote podczas konkurséw artystycznych, zawoddéw sportowych,
uroczysto$ci Srodowiskowych. Rodzice uczniow klas IV-VI zwrocili szczegdlng uwage
na dziatalno$¢ zespotu "Jarzgbinki", natomiast rodzice uczniéw klas III gimnazjum wskazali na
projekt "Gramy w rad¢, damy radg".

Nauczyciele diagnozuja uczniéw pod wzgledem styléw uczenia si¢, co pomaga im

dostosowywa¢ metody 1 formy pracy, ktore sg najbardziej skuteczne i1 efektywne. Starajg sie¢



prowadzi¢ zajecia zgodnie z preferencjami ucznidow, stopniuja trudno$¢ zadan, uwzgledniaja
propozycje zaje¢ pozalekcyjnych. Uczniowie maja mozliwos¢ prowadzenia fragmentow lekcji,
dokonania wyboru sposobu tworzenia notatek z lekcji oraz techniki wykonania prac tworczych.
W miodszych klasach nauczyciele biorg pod uwage zainteresowania i predyspozycje dzieci
w doborze gier 1 zabaw dydaktycznych 1 organizacji przerw $rddlekcyjnych. W opinii nauczycieli
nie wszyscy uczniowie sg w stanie zglosi¢ pomysty dotyczace organizacji i przebiegu lekcji, czgsto
nie czuja tez takiej potrzeby, poniewaz uznaja autorytet i kompetencje nauczyciela za wystarczajace
w tej kwestii.

W odczuciu ucznidéw nie wszyscy nauczyciele pytaja ich o sposoby uczenia si¢ na
lekcjach. Konsultuja z nimi jednak formy pracy na lekcji (indywidualna, w parach, grupowa),
wykorzystanie $rodkow dydaktycznych (tablica interaktywna, multibook, film, podrecznik,
¢wiczenia itp.) Na podstawie wypowiedzi uczniéw gimnazjum mozna wywnioskowacé, ze czuja oni
potrzebg wywierania wigkszego wplywu na sposob organizacji i przebiegu lekcji. Uczniowie szkoty
podstawowej wykazuja wyzszy stopien zadowolenia w tym zakresie.

W opinii Pani Dyrektor coraz wigcej nauczycieli sigga po nowatorskie metody i srodki
dydaktyczne, wcigz jednak jest to niewystarczajaca liczba. Nowatorskie rozwigzania sa stosowane
zbyt rzadko — wymagaja nowych umiej¢tnosci, dtuzszego czasu na przygotowanie zajec, stworzenia
nowej bazy dydaktycznej. Ich stosowanie sprawia, ze uczniowie aktywniej biora udzial w procesie
edukacji, wigcej zapamigtuja z jednostki lekcyjnej, poznaja nowe techniki uczenia sie.

Z ankiety skierowanej do nauczycieli wynika, ze wykorzystuja oni na lekcjach
nowoczesne pomoce dydaktyczne, takie jak laptop, rzutnik, ekran, tablica multimedialna, internet,
telewizor,  multibooki, audiobooki, odtwarzacze CD 1 DVD, urzadzenia w pracowniach
jezykowych, aparaty fotograficzne, mikroskopy itp. Podobne spostrzezenia majg uczniowie.
W ankiecie wypetionej przez nich wskazali te same $rodki dydaktyczne wykorzystywane na
lekcjach do wys$wietlania filmow edukacyjnych, prezentacji multimedialnych, gier dydaktycznych
itp. Nauczyciele podejmuja proby wprowadzenia innowacji pedagogicznych. W miar¢ mozliwosci
1 w zaleznosci od specyfiki zaje¢ wprowadzaja nowe metody i rdzne sposoby prowadzenia lekc;ji.
W tym celu wykorzystuja wiedz¢ zdobyta na réznorodnych szkoleniach oraz podczas obserwacji
zaj¢¢ otwartych. Ankieta przeprowadzona wsrdd ucznidow wykazata, Zze zauwazaja oni stosowanie
przez nauczycieli nowych sposobdéw prowadzenia lekcji (np. praca w grupach, metody
aktywizujace, gry i zabawy dydaktyczne, metodniki stosowane w nauczaniu wczesnoszkolnym oraz
na zajeciach z jezyka angielskiego).

Wedlug nauczycieli szkota przygotowuje uczniow do przysztego zycia poprzez udziat
w roznorodnych zajeciach lekcyjnych 1 pozalekcyjnych. Zdobywaja kluczowe umiejetnosci

przydatne w zyciu. Szkota stwarza uczniom okazje do prezentowania swoich talentow i rozwijania
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swojego potencjatu (np. zawody, zespdt ludowy, grupy teatralne), a takze wspiera ucznidw
majacych trudnosci (zespoty wyroOwnawcze, terapia pedagogiczna, socjoterapia, logopedia, zajecia
rewalidacyjne, zaj¢cia z psychologiem). Na zajeciach z wychowania do zycia w rodzinie uczniowie
ucza m.in. odpowiedzialnych postaw dotyczacych malzenstwa, rodzicielstwa, podejmowania
wspolzycia seksualnego. Ucza si¢ zachowan prospotecznych poprzez udziat w akcjach
charytatywnych prowadzonych m.in. przez szkolne koto Caritas. Zajecia z poradnictwa i doradztwa
zawodowego pomagaja poznac siebie, §wiat zawodow, najblizszy rynek pracy i tendencje na nim.
Ukazuja zmiany w systemie ksztalcenia i pomagaja wybra¢ droge dalszego ksztatcenia, a co za tym
idzie S$ciezke przysziej kariery zawodowej. Zajecia z doradztwa zawodowego to nie tylko
poradnictwo indywidualne i grupowe, to réwniez wycieczki do najblizszych zakladow pracy,
spotkania z przedstawicielami szkét ponadgimnazjalnych .

Uczniowie zwroécili uwage na to, ze szkota wyposaza ich w wiedze 1 umiejetnosci,
rozwija ich zainteresowania, uczy wlasciwych zachowan. Gimnazjalistom brakuje zajeé
praktycznych oraz poczucia przydatnosci w zyciu wybranych treSci programowych. Zauwazaja
bogata oferte szkoly, ktora jednak, zwlaszcza w gimnazjum, nie catkiem spetnia oczekiwania
uczniéw dotyczacych ich réznorodnych zainteresowan. Uczniowie dostrzegaja pozytywny wplyw
wycieczek oraz wyjazdoéw do kina, teatru, muzeum na ich przygotowanie do przysztego zycia.

Nauczyciele wdrazaja uczniow do samoksztatcenia poprzez zache¢canie ich do udziatu
w konkursach i samodzielnej pracy w domu, stwarzanie mozliwosci wyszukiwania informacji
w literaturze i internecie, stosowanie metody e-learningowej, motywowanie do czytania,
wymaganie systematycznej nauki. W odczuciu uczniow szkoty podstawowej najlepszymi
sposobami zachecajacymi ich do uczenia si¢ sa pochwaty, nagrody, pokazywanie wartosci nauki,
pomoc w trudnosciach. Kilku uczniow gimnazjum wskazato na niektére zachowania nielicznych
nauczycieli wptywajace demotywujaco na cheé uczenia si¢ (np. straszenie, grozenie, krzyk,
pospiech w thumaczeniu, nudne prowadzenie lekcji).

Uczniowie uczg si¢ wspotpracy 1 wspdlodpowiedzialnosci  realizujac projekty
edukacyjne, uczestniczac w grach zespolowych podczas lekcji wf-u i zawoddéw sportowych,
wspolnie przygotowujac przedstawienia teatralne, organizujac pomoc kolezenska, pracujac
w grupach, organizujac imprezy i uroczystosci, udziat w wycieczkach, wyjazdach, dyskotekach,
konkursach.

Zdaniem rodzicow o nowatorstwie szkoty §wiadczy dobre wyposazenie sal lekcyjnych
w sprzet multimedialny, tablice interaktywne, dobry dostgp do pomocy dydaktycznych i sprzetu
sportowego, nowoczesne boisko, pozyskiwanie funduszy unijnych na rozwdj szkoty. Wedtug nich
szkota dobrze przygotowuje dziecko do przysztego zycia. Najwiekszy wptyw maja na to zajecia

dodatkowe prowadzone w szkole, pomoc psychologiczno-pedagogiczna, udziat w ro6znych
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projektach, programach oraz wszelkiego rodzaju wyjazdy, wycieczki. Wazng role spetnia rowniez
poradnictwo i doradztwo edukacyjno-zawodowe. Wedlug rodzicow ich dzieci majag mozliwos¢
wykorzystywania swojego potencjalu oraz rozwijania swoich zainteresowan dzigki organizowanym
na terenie szkoty zajeciom dodatkowym zaréwno dla uczniow zdolnych (np. kota zainteresowan)
oraz uczniow o niskim potencjale (np. zajecia wyréwnawcze). Podkreslana jest rowniez rola szkoty
w przygotowaniu uczniéow do konkursow przedmiotowych, artystycznych i sportowych. Podczas
lekcji uczniowie mogg rozwija¢ swoja wiedze 1 umiejetnosci. Szkota realizuje dodatkowe projekty
1 programy z réznych dziedzin wzbogacajac oferte o rdéznorodne zajecia. Pozytywny wpltyw na
rozwo0j dzieci majg imprezy integracyjne, wycieczki, wyjazdy do kina, teatru itp. Do najcze¢sciej
wskazywanych sposobow zachgcania ucznidéw do samoksztalcenia rodzice zaliczyli: zajecia
dodatkowe, udzial w konkursach, wycieczkach, projektach edukacyjnych. Wykorzystywanie
réznych zrédet informacji oraz atrakcyjnych pomocy dydaktycznych podczas zaje¢ dodatkowo

motywuje uczniow do uczenia sie.

Przedmiot ewaluacji: Respektowanie norm spotecznych

Cel ewaluacji: Analiza dzialan wychowawczych podejmowanych w szkole.

Ankietowani rodzice uznali, ze majg dobry wplyw na podejmowane w szkole dziatania
wychowawcze. Wsrdod argumentéw najczeSciej wskazywali na uczestnictwo w zebraniach
og6lnych, podczas ktorych majg mozliwos$¢ przekazania swoich sugestii. Zwrdcili réwniez uwage
na fakt, iz na pierwszym zebraniu z wychowawca podaja propozycje i opiniujg Plan pracy
wychowawczej klasy. Przy tworzeniu dzialan wychowawczych wspotpracuja z wychowawca,
dyrektorem, pedagogiem, psychologiem.

92 % badanych uczniow szkoly podstawowej oraz 61% gimnazjalistow stwierdzito, Zze ma
wplyw na to, jakie dzialania wychowawcze podejmowane sa w szkole. Do najczg¢sciej
wskazywanych sposobOéw uczestniczenia w tworzeniu 1 zmianie dziatan wychowawczych
uczniowie zaliczyli: zgtaszanie pomystow dotyczace tematyki godzin wychowawczych, zgtaszanie
pomystow dotyczacych wyjazdow klasowych (np. do Kina, teatru itp.), uczestnictwo w akcjach
charytatywnych, przygotowywanie apeli, uroczystosci, imprez, spektakli. Dziatalno$¢ Samorzadu
Uczniowskiego daje dodatkowe mozliwosci wptywu na zycie szkoty. Przedstawiciele SU uwazaja,
ze uczniowie naszej szkoly mogg decydowac o tym, jakie dzialania wychowawcze sg w niej
podejmowane.

Nauczyciele zwrdcili ponadto uwage na to, ze uczniowie wiaczaja si¢ w tworzenie dzialan
wychowawczych podejmowanych w szkole na roézne sposoby, np. zglaszaja swoje propozycje

tematyki godzin wychowawczych oraz innych dzialan, ktére sg uwzgledniane w planie pracy
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wychowawczej, tworzg kontrakty klasowe, zglaszaja swoje pomysty dotyczace zycia klasy,
podejmujg inicjatywy w ramach dziatan Samorzadu Uczniowskiego, na biezaco zglaszaja problemy
wychowawcze wychowawcy, pedagogowi, psychologowi. Nauczyciele biora pod uwage
propozycje rodzicow zglaszane na spotkaniach z wychowawcg (np. tematyka godzin
wychowawczych, prelekcji dla rodzicow, spotkan z ekspertami, wyjazdow i imprez integracyjnych)
i uwzgledniaja je w planowaniu pracy wychowawczej. Pojawily si¢ réwniez wypowiedzi
nauczycieli §wiadczace o tym, ze cze$¢ rodzicoOw wykazuje bierng postawg wobec dzialalnosci
wychowawczej. Niektorzy rodzice nie majg wlasnych pomystow, aprobujg tylko to, co proponuje
wychowawca, a hawet nie wilaczajg si¢ w zycie klasy.

Pedagog szkolny konsultuje z wuczniami organizacj¢ dziatan wychowawczych
podejmowanych w szkole podczas spotkan w klasach, czerpiac informacje od grupy miodziezy
pracujacej w wolontariacie, reagujac na biezace potrzeby i1 problemy wychowawcze. W swojej
pracy korzysta rowniez z pomystow rodzicow (planowanie pracy Rady Rodzicow, zglaszanie
potrzeby w zakresie podnoszenia kompetencji wychowawczych rodzicow).

Na lekcjach z psychologiem uczniowie wypowiadajg si¢, wypeltniaja ankiety, proponuja
swoje propozycje dziatan. Sposréd propozycji zglaszanych przez rodzicow pani psycholog
podejmuje te, ktore sa mozliwe do realizacji (np. objecie pomoca dzieci z klas ,,0” na podstawie
obserwacji wilasnej i dopiero po etapie adaptacyjnym do grupy (pazdziernik), zorganizowanie
wspolnie z innym specjalista (logopeda) prelekcji dla rodzicow przedszkola, klas ,,0” i I SP
nt. prawidlowosci rozwojowych, wspierania rozwoju dziecka, w klasach III gimnazjum zajecia

nt. radzenia sobie ze stresem egzaminacyjnym lub sposobow przygotowywania si¢ do egzaminow).

Wedlug Pani Dyrektor najskuteczniejsze dzialania eliminujace zagrozenia w szkole to:
konsekwentnie stosowany i doskonalony System Oceniania Zachowania, rozmowy z wychowawca,
pedagogiem, psychologiem, zajecia socjoterapeutyczne. Wsrod dziatan wychowawczych
wzmacniajacych wilasciwe zachowania uczniow wymienia: System Oceniania Zachowania,
motywowanie do aktywnos$ci przez nagradzanie, wolontariat, wychowanie patriotyczne w szkole,
Szkolne Rekolekcje Wielkopostne, budowanie poczucia wspolnoty poprzez wspdlne §wigtowanie
Wigilii, rocznic 1 waznych wydarzen, integracja klasy poprzez wyjazdy 1 wycieczki.

Pedagog szkolny podkresla duza role spotkan rodzicow i dzieci ze specjalistami oraz
spotkan o tematyce profilaktycznej prowadzonych w formie warsztatowej przez wychowawcow
1 pedagoga. Jako dzialania wzmacniajgce pozytywne zachowania wymienia: planowanie dziatan
wychowawczych wspolnie z uczniami na poziomie klasy, stawianie celow do osiggnigcia
1 wlaczanie uczniéw do dzialania, okreslenie zasad zachowania i konsekwentne ich egzekwowanie,

integracja uczniow z wychowawca, prowadzenie konkursoéw promujacych dobre zachowania, dobra



wspoélpraca na linii wychowaweca- rodzic-pedagoga, wszelkiego rodzaju dziatania dyscyplinujace.

Wedlug psychologa szkolnego najwigkszy wplyw na zachowanie uczniow ma
poswigcenie czasu w kl. I-III na wprowadzenie, przypominanie i odwotywanie si¢ do zasad
obowigzujacych w szkole, w klasach starszych wprowadzenie wspolnie zasad na lekcji, rozmowy
indywidualne wychowawcze z uczniem, rodzicami, prowadzone przez rézne osoby (nauczyciel,
pedagog, psycholog).

Uczniowie podali wiele przyktadow dziatan wychowawczych wzmacniajacych
wlasciwe zachowania uczniéw oraz eliminujgcych zagrozenia. Najczesciej] wymieniano: punktowy
SSO zachowania, z podkresleniem punktéw ujemnych, udzielenie nagany przez dyrektora, dyzury
nauczycieli na korytarzach, monitoring, nadzor pedagoga i nauczycieli, rozmowy ze specjalistami,
rozmowy na godzinach wychowawczych, spisywanie kontraktow klasowych, zebrania z rodzicami,
apele porzadkowe,spektakle profilaktyczne, rekolekcje, konkurs ,,Klasa z klasa”, udzial w akcjach

charytatywnych, organizowanie w konkursow i zawodow sportowych.

Uczniowie szkoty podstawowej maja wicksze poczucie wplywu na wlasciwe
zachowania w szkole ze wzgledu na swoja wtasng postawe, zwracanie uwagi innym oraz zgtaszanie
zauwazonych problemow zaufanym dorostym (wychowawca, pedagog, psycholog, nauczyciel).
Natomiast wérdd ucznidéw gimnazjum pojawia si¢ dosy¢ duzo wypowiedzi $wiadczacych o tym,

Ze uczniowie majg poczucie, ze nie maja wplywu na zachowanie innych uczniow.

Z wypowiedzi przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego wynika, ze na wilasciwe
zachowania w szkole uczniowie wptywaja gldwnie poprzez wilasng postawe i1 przestrzeganie zasad,
pomoc kolezenska w nauce, wrazliwo$¢ na krzywde drugiego czlowieka. Aby wyeliminowac
negatywne zachowania w szkole, uczniowie informuja dyzurujacych nauczycieli o zaistniatych
sytuacjach, mowig o problemach zaufanym pracownikom szkoty, sami postepuja wtasciwie bedac

dobrym przyktadem dla innych, upominajg innych uczniéw tamiacych obowiazujace zasady.

Ankietowani rodzice podkreslaja duza rol¢ monitoringu oraz dyzurdw nauczycieli na
eliminowanie negatywnych zachowan uczniow. Wskazujg na to, iz ujemna punktacja motywuje
dziecko do poprawy swojego zachowania. Waznym aspektem jest reagowanie na negatywne
zachowania ucznidéw oraz czg¢ste rozmowy na temat biezacych probleméw wychowawczych
prowadzone z wychowawca, pedagogiem, psychologiem oraz spotkania z ekspertami z réznych
dziedzin, w tym z policja. Rodzice zauwazaja wazno$¢ wzajemnej wspotpracy, relacji pomigdzy
rodzicem, nauczycielem i uczniem. Zdaniem rodzicow najwigkszy wplyw na wzmacnianie
wlasciwych zachowan uczniéw ma realizacja programu wychowawczego oraz programu
profilaktyki, prowadzenie godzin wychowawczych, apeli porzadkowych, spotkania z pedagogiem,
psychologiem, system nagréd i1 pochwat, punktéw dodatnich, organizacja wspolnych wyjazdow.
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Wedlug nauczycieli najskuteczniejszymi dziataniami eliminujgcymi zagrozenia sg
spotkania ucznidéw ze specjalistami (policjant, terapeuta, kurator sadowy itp. oraz biezace
interwencje oraz rozmowy dotyczace probleméw wychowawczych z pracownikami szkoty
(pedagog, psycholog, dyrektor, wychowawca). Wazny jest indywidualny kontakt z rodzicami
ucznidow sprawiajagcych problemy (zawieranie umow, biezgce monitorowanie zachowania).
Pozytywny wptyw na zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa w szkole maja w ich opinii sumiennie

petnione dyzury na korytarzach szkolnych oraz monitoring.

W opinii nauczycieli do wzmocnienia wlasciwego zachowania uczniéw przyczynia si¢
najbardziej stosowanie dodatnich punktow za pozytywne dziatania (udziat w akcjach
charytatywnych, pomoc w organizacji imprez, udzial w zajeciach dodatkowych, za prace na rzecz
klasy i szkoty, konkursy, zawody) oraz nagradzanie sukceséw uczniéw na forum szkotly/klasy
(ustne pochwaty, apele, galeria dyplomow/pucharéw, strona internetowa szkoty).

Pani Dyrektor stwierdzita , ze w szkole analizuje si¢ dziatania wychowawcze podczas
posiedzen rady pedagogicznej podsumowujacej rok szkolny, w ramach badania ewaluacji
wewngetrznej, na biezagco monitorowana jest sytuacja wychowawcza przez wychowawcow,
pedagoga, psychologa, na spotkaniach zespolow klasowych oraz podczas pracy zespolow
wychowawczych, zespolu przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolne;.

Pedagog szkolny oraz psycholog stara si¢ dostosowywaé dzialania do aktualnych
potrzeb oraz zaistniatych probleméw np. nowych rodzajow uzaleznien, niewystepujacych w naszej
szkole wczesniej niewlasciwych zachowan czy tez tematyki proponowanej przez uczniow.
Analizuja tez problemy i rdézne sytuacje wystepujace w rodzinach i poprzez ich pryzmat planuja
1 prowadza dziatania wychowawcze.

Nauczyciele w sposob refleksyjny podchodzg do realizowanych przez siebie dziatan
wychowawczych. Co roku modyfikuja plan pracy wychowawczej, dostosowujac go do potrzeb
i specyfiki klasy. Niektorym nauczycielom pomaga w tym przeprowadzenie ankiety skierowanej
do rodzicow 1 ucznidw w celu zdiagnozowania ich problemoéw 1 potrzeb wychowawczych, biezace
rozmowy oraz badania socjometryczne. Po zakonczeniu roku szkolnego pisza sprawozdanie
z realizacji dziatan wychowawczych, co pozwala im przeanalizowa¢ prowadzone przeze nich
dziatania wychowawcze. Nauczyciele $ciSle wspotpracuja zwlaszcza z rodzicami dzieci, ktore
przejawiaja niewtasciwe zachowania. Zwracaja si¢ o wsparcie do psychologa, pedagoga.
Przeprowadzaja rozmowy wychowawcze z klasg 1 pojedynczymi osobami, reagujagc na dorazne
sytuacje. Omawiaja biezace problemy podczas spotkan zespotow klasowych. Wyniki obserwacji
zachowan ucznidow wplywaja na weryfikacje¢  podejmowanych dzialan wychowawczych

w zaleznosci od zaistniatych sytuacji i problemow.
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4. Whnioski

Organizacja procesOw edukacyjnych stuzy rozwojowi uczniow. Pomaga uczniom
aktywnie funkcjonowaé w spolecznos$ci lokalnej, co potwierdzaja wypowiedzi Dyrektora Osrodka
Kultury w Juchnowcu Kos$cielnym, Pani Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w Juchnowcu
Koscielnym oraz rodzicow. Przyczyniaja si¢ do tego zajecia z doradcg zawodowym, zajecia
rozwijajace zdolnosci i1 zainteresowania oraz pomoc psychologiczno-pedagogiczna, mozliwos¢
zaangazowania si¢ w organizacj¢ imprez, uroczystosci, udziat w konkursach, zawodach, realizacja
projektow zewnetrznych, wystepy publiczne, aktywno$¢ w zyciu religijnym oraz udziatl w licznych

akcjach charytatywnych.

Uczniowie maja niewielki wpltyw na sposdb organizowania i przebieg uczenia sig.
Wynika to z tego, ze nie wszyscy nauczyciele konsultuja z uczniami sposéb prowadzenia zajec,
cz¢$¢ ucznidw nie potrafi okresli¢c swoich oczekiwan w tym zakresie lub nie odczuwa potrzeby
zmiany przebiegu lekcji. Maja jednak wptyw na dobor $rodkéow dydaktycznych, form i metod

pracy oraz przebieg fragmentow lekcji.

O nowatorstwie szkoty $wiadczy przede wszystkim nowoczesne wyposazenie sal
lekcyjnych w sprzet multimedialny oraz réznorodne pomoce dydaktyczne, stosowanie nowych
metod pracy, wprowadzanie innowacji pedagogicznych. Wplywa to na aktywizowanie ucznidéw,
zwigksza ich motywacje do nauki poprzez uatrakcyjnienie zaj¢¢. Mimo ze coraz wigcej nauczycieli
sigga po nowatorskie metody i pomoce dydaktyczne, wcigz sa one stosowane zbyt rzadko i nie

zawsze wplywaja na osiggni¢cie zamierzonych celéw 1 efektywnos$¢ procesu uczenia sig.

Uczniowie i rodzice maja wptyw na podejmowane w szkole dziatania wychowawcze
glownie poprzez kontakt z wychowawca, Radg Rodzicéw, Samorzadem Uczniowskim, pedagogiem
i psychologiem. Wspotdecydujg o tematyce godzin wychowawczych, prelekcji dla rodzicow,
spotkan z ekspertami, wyjazdach klasowych, uczestnictwie w akcjach charytatywnych; uczniowie
przygotowuja apele, uroczystosci, imprezy, spektakle. Moga wplywa¢ na biezace problemy

wychowawcze oraz zaistniate sytuacje.

Najbardziej skutecznymi dziataniami wychowawczymi podejmowanymi w szkole
eliminujagcymi zagrozenia oraz wzmacniajagcymi wilasciwe zachowania uczniéw sa: realizacja
Programu Wychowawczego oraz Programu Profilaktyki, Punktowy System Oceniania Zachowania,
udzielanie nagany przez dyrektora, dyzury nauczycieli na korytarzach, monitoring, spotkania
uczniow ze specjalistami, biezace interwencje oraz rozmowy dotyczace problemoéw
wychowawczych z pedagogiem i psychologiem, prowadzenie godzin wychowawczych, spisywanie
kontraktow klasowych, zebrania z rodzicami, apele porzadkowe, zajecia socjoterapeutyczne,

wyjazdy 1 wycieczki, spektakle profilaktyczne, Rekolekcje, konkurs ,Klasa z klasg”, udziat
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w akcjach charytatywnych, organizowanie konkurséw i zawodow sportowych.

Dziatania wychowawcze podejmowane w szkole s3 systematycznie poddawane analizie,
ocenie i modyfikacji. Dokumentem potwierdzajacym ten fakt s sprawozdania z realizacji planu
pracy wychowawczej tworzone na biezaco. Wnioski wynikajace z tych dziatan sg wdrazane w
czasie tworzenia planu pracy szkoty, planow pracy wychowawczej, a takze podczas rozwigzywania

zaistniatych sytuacji problemowych.

5. Rekomendacje

Po przeprowadzeniu badan ewaluacyjnych i ich analizie, zaproponowano nast¢pujgce
dziatania:
e zbada¢ wsrdd ucznidw ich potrzeby i1 oczekiwania dotyczace sposobdéw prowadzenia lekcji
(wykorzystanie $rodkéw dydaktycznych, metod i form pracy, przebiegu i sposobu prowadzenia
zajec) - na poczatku i1 na koncu roku szkolnego (co im si¢ podobato, byto wg nich najbardziej
efektywne itp.)
¢ do zespotu ds. ewaluacji-opracowac doktadng instrukcje wypetniania ankiet (zaznaczy¢, ktorego
roku szkolnego dotyczy badanie; czy pisac tylko o tym, co dotyczy pracy pojedynczego nauczyciela
czy calej szkoty)
¢ podejmowac proby wprowadzania 1 zglaszania do Kuratorium O$wiaty innowacji pedagogicznych
e wykorzystywaé nowoczesne $rodki dydaktyczne w sposob celowy i efektywny
e pracowac nad zwickszeniem frekwencji na spotkaniach z rodzicow z ekspertami
e wzmacnia¢ wspolprace migdzy rodzicem, nauczycielem i uczniem
e wdraza¢ 1 popularyzowa¢ wsrdd nauczycieli nowe metody pracy poznane podczas szkolen
(np. metodniki)
e wptywa¢ na zwigkszenie motywacji do nauki poprzez ukazywanie przydatnosci zdobywanej
wiedzy w zyciu (zwlaszcza gimnazjum)
e stara¢ si¢ eliminowa¢ zachowania wplywajace demotywujaco na chec uczenia si¢ (uczniowie
gimnazjum wskazali np. straszenie, grozenie, krzyk, pospiech w ttumaczeniu)
e W rozmowach z rodzicami zwrdci¢ uwage na potrzebe ponoszenia konsekwencji w domu
za uzyskang nagan¢ Dyrektora Szkoty
e przeprowadzi¢ godzing wychowawcza dotyczaca mozliwo$ci wpltywu uczniow na wlasciwe
1 niewlasciwe zachowania w szkole
e nawigzywa¢ indywidualny, czestszy kontakt z rodzicami ucznidéw sprawiajacych problemy

(zawieranie umow, biezace monitorowanie zachowania)
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